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Stabsstelle Gesellschaftlicher Wandel – unsere Themen
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Veränderungen gehen unter die Haut
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Zeit Behaglichkeit Freiheit



Denken Wahrnehmen

HandelnFühlen

Routinen

Bildquellen: FVA



Freizeit im Wald 

Waldbesuchende



Naturbewusstseinsstudie BfN 2013, Knauf 
2021

Wald ist … Inbegriff von Natur

Bild: Pixabay



… Naturerleben

… eine Gegenwelt

… ein Zuhause 

… ein Teil der Identität

Bildquelle: Instagram, Michaela Kuppert

Wald ist …



 Vertrautheit

 Identifikation

 Verantwortung

Weinbrenner et al. 2021
Bildquellen: Instagram,
(1) @bald.im.wald, (2) @fitnessimwald, (3) @wildnessen.ch 

Waldräume “aneignen”
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Arbeit im Wald 

Forstwirtschaft und 
Waldarbeit



Wald als Arbeitsraum: Forstwirtschaft als Profession

Liebe zum Wald / 
Waldarbeit als Berufung

Selbstbild als 
Waldbauer

normatives Waldbild
„der aufgeräumte Wald“

ökologischer Waldbau:
Naturverjüngung und 

Totholzkonzept

Nicht-Anerkennung 
durch Organisation

Wald-
arbeitende

Forstbetrieb

„Dumm, stark, geländegängig und wasserdicht.“ 

Weinbrenner/Bethmann in Vorb., Weinbrenner et al. 2022; Sauter et al. 2019 



Wald als Arbeitsraum: Forstwirtschaft als Profession

Transformationsbarrieren, Arbeitssicherheitsgefahren  

Weinbrenner/Bethmann in Vorb., Weinbrenner et al. 2022; Sauter et al. 2019 
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Bildquellen: (1) Deutscher Forstverein e.V. & Arbeitskreis Forstliches Berufsbild AKFB e.V. 
(online abrufbar), (2) Matthias Ziegler (Bayerische Staatsforsten), Flickr, CC BY-NC-ND 2.0 DEED  

 Denk- Wahrnehmungs-, 
Gefühls- und Handlungs-
Routinen

 u.a. berufliche 
Sozialisation

Bourdieu 1970

Habitus
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 „mit der Hand am Arm“

 Traditionsbewusstsein

 emotionale Identifikation mit dem 
Beruf

 Schutzwall nach außen

 Gestaltbarkeit und Belastbarkeit 
der Natur

Forstlicher Habitus

Kenntner 2013; von Detten/Mikoleit 2022; von Detten 2022; von Detten/Suda 2020; Bethmann et al. 2019; Katz 2013; Oester 1978

Bildquelle: Matthias Ziegler (Bayerische Staatsforsten), Flickr, CC BY-NC-ND 2.0 DEED  



Umgang mit Veränderung: „Nachhinken“ des Habitus

 Zerstörung von 
“Lebenswerken”

 Entwertung von 
Erfahrungswissen

 Krise des 
Finanzierungsmodells

 Zusammenbruch des 
„Schutzwalls“

Bildquelle: Instagram,
@nachhaltig.guide

von Detten/Mikoleit 2022; von Detten 2022



Gemeinsam für den Wald 

Forstwirtschaft im 
Dialog



Konflikte um Neuordnungen 

gesellschaftlicher Naturbeziehungen

Bethmann et al. 2019
Bildquellen: (1) & (2) Pixabay, (3) Ptolusque, Wikimedia Commons, CC BY-SA 4.0
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Wandel verstehen und mitgestalten

 Bedeutungen (von Wald) verstehen
 Zusammenhänge einordnen
 zum Perspektivwechsel einladen
 gemeinsam Veränderung gestalten

Bildquellen: (1) Broschüre „Der Streit um den Wald“, FVA, (2) Ausschnitt aus dem animierten Kurzfilm „Mein Wald, Dein Wald, Unser Wald“, FVA; (3) Karikatur aus „Waldeslust statt Waldesfrust“ (FVA), Michael Tewiele
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Wandel verstehen und mitgestalten

 Bedeutungen von Wald verstehen
 Zusammenhänge einordnen
 zum Perspektivwechsel einladen
 gemeinsam Veränderung gestalten
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Soziologie to go: Begriffe zum Mitnehmen

Bildquelle: Pixabay
Illustration: FVA



Ich danke dem Team der Stabsstelle 
Gesellschaftlicher Wandel und den 
Teilnehmer:innen unserer Forschung!


